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CONVOCATORIA 

NÚMERO 
FECHA INICIO DE 
CONVOCATORIA 

FECHA CIERRE DE 
CONVOCATORIA 

 30/09/2026 02/10/2026 

 

                                                           
 

Empresa contratante CROIL SERVICIOS E INGENIERIA 

Cargo para ocupar OFICIAL (a) DE OBRA CIVIL 

Número de vacantes 2 

Perfil del cargo  
(Funciones a desarrollar) 

• Estudiar previamente, sobre proyecto o 
documentación gráfica, del elemento de obra a 
construir.   

• Preparar la zona de trabajo y organización del 
entorno.   

• Determinar y preparar el material, herramientas, 
máquinas, útiles y equipos de trabajo necesarios.  

• Preparar, revisar, aplicar y conservar los equipos o 
elementos de protección y seguridad.   

• Montaje, uso, desmontaje y conservación de 
pequeños andamios y uso de andamios para 
alturas superiores.   

• Construcción de cimientos   

• Formación de redes de saneamiento   

• Ayudas a otros industriales: apertura de rozas, 
colocación de elementos y conductos    

• Está prohibido la manipulación de equipos, 
maquinaria o herramientas que no estén definidos 
dentro de los procedimientos establecidos para la 
realización de la actividad.   

• Otras emitidas por el jefe inmediato.   

Requisitos que debe 
cumplir el aspirante 
(formación, experiencia 
edad, sexo, habilidades, 
etc.) 

Educación: Primaria, Secundaria, Técnico o Tecnólogo en 

construcción, obras civiles o afines. 

Formación: Curso de Alturas (Cuando aplique según el 

proyecto). Curso de Espacios Confinados  (Cuando aplique 

según el proyecto). 

Experiencia: Mínimo (2) dos años de experiencia en el 

cargo. 
Documentos necesarios 
para postularse 

Hoja de vida con soportes. 

Rango salarial Confidencial (Ley 1581 de 2012, Ley 1712 de 2014) 
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Tipo y tiempo de 
contratación 

Contrato por Obra o labor, tiempo estimado 2 meses. 

 
Nota: Las hojas de vida para la convocatoria se recibirán de manera virtual, deben estar 
firmadas por el consejo comunitario. Si cumple con el perfil solicitado, enviar hoja de 
vida al correo electrónico Veedorcomunitario@puertobahia.com.co  
 
En el asunto se debe colocar el nombre de la vacante a la cual aspira y la 
comunidad a la cual pertenece. Sólo se aceptan hojas de vida de los habitantes de: 
Pasacaballos, Ararca, Santa Ana, Barú, Bocachica y Caño del Oro. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
  
 
 
 
 

mailto:Veedorcomunitario@puertobahia.com.co



